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I Podstawowe informacje o domu maklerskim Q Securities

Q Securities S.A. zsiedzibg Warszawie przy ul. Wareckiej 11a, 00-034 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000446527,
posiadajaca kapitat zaktadowy wg stanu na dzien 31 grudnia 2016 r. w wysokosci 951.570,00 zi (w petni optacony),
REGON: 146488304 oraz NIP: 1080014541 (,Q Securities”) jest domem maklerskim w rozumieniu ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi (tj. — Dz.U. z 2016 r. poz. 1636 z pozn. zm.; ,Ustawa”),
dziatajgcym na podstawie zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej,
udzielonego w dniu 29 pazdziernika 2013 r. (DRK/WL/4020/29/31/112/1/2013) w zakresie wymienionym w pkt.
1)-5) ponizej oraz w dniu 4 listopada 2014 r. (DRK/WL/4020/45/16/14/112/4) w zakresie wymienionym w pkt. &)
ponize|.

Q Securities posiada zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej
w nastepujgcym zakresie:

1)  przyjmowanie i przekazywanie zlecer nabycia lub zbycia instrumentow finansowych,

2)  wykonywanie zlecen nabycia lub zbycia instrumentow finansowych na rachunek dajacego zlecenie,

3) oferowanie instrumentdw finansowych,

4) doradztwo dla przedsiebiorstw w zakresie struktury kapitatowej, strategii przedsiebiorstwa lub innych
zagadnien zwigzanych z takg strukturg lub strategia,

5) doradztwo i inne ustugi w zakresie taczenia, podziatu oraz przejmowania przedsiebiorstw,

6) przechowywanie lub rejestrowanie instrumentow finansowych, w tym prowadzenie rachunkow papierow
wartosciowych i rachunkow zbiorczych oraz prowadzenie rachunkow pienieznych.

1. Podstawy prawne upowszechniania informacji

Upowszechnienie niniejszych informacji zwigzane jest ze spetnieniem przez Q Securities obowigzkow wynikajacych
z przepisow Art. 431-455 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcym
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (,Rozporzadzenie CRR” lub ,CRR”). Ponadto, upowszechnienie informacji
zwigzanych z funduszami wiasnymi Q Securities nastepuje zgodnie ze standardami przewidzianymi
w Rozporzgdzeniu wykonawczym Komisji (UE) Nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogow dotyczacych ujawniania informacji na temat funduszy
wiasnych instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013,
z zastrzezeniem, iz zakres podanych informacji zostat ograniczony do pozycji dotyczacych Q Securities. Q Securities
upowszechnia podstawowe informacje okreslone w Tytule Il Czesci 8 Rozporzgdzenia CRR na podstawie
zbadanego oraz zatwierdzonego rocznego sprawozdania finansowego Q Securities, sporzadzonego na dzier 31
grudnia 2016 roku. Q Securities nie upowszechnia dodatkowych informacji okreslonych w Tytule Il Czesci 8
Rozporzqdzenia CRR, poniewaz nie stosuje metod ani instrumentow okreslonych w tym Tytule. Zakres i zasady
upowszechniania informacji zawarte zostaly w Polityce informacyjnej Q Securities S.A. (,Polityka") dostepnej na
stronie internetowe): www.qsecurities.pl.

. Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem (art. 435 CRR)

1. Celem systemu zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie stabilnego oraz ostroznego zarzadzania
Q Securities poprzez identyfikacje wszystkich istotnych czynnikow ryzyka, ich rzetelny pomiar

oraz utrzymywanie ryzyka na akceptowalnym poziomie.



Q Securities

2,

V.

Podzial realizowanych w Q Securities zadar zapewnia niezalezno$¢ funkcji pomiaru, monitorowania

i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktérej wynika podejmowanie ryzyka.

Akceptowalny poziom ryzyka okreslany jest w szczegdlnosci poprzez ustalenie odpowiednich

dla skali i zakresu dziatalnosci limitow wewnetrznych ograniczajacych ryzyko wystepujace w poszczegolnych

obszarach dziatalnosci Q Securities.

Nadrzedng funkcje w okresleniu  akceptowalnego poziomu ryzyka petni Rada Nadzorcza,

ktora w szczegolnosci:

1) zatwierdza Strategie Zarzqdzania Ryzykiem w Q Securities S.A. oraz Procedure adekwatnosci
kapitatowej w Q Securities S.A. (,Procedura Adekwatnosci Kapitatowej’), a takie Procedure
zarzgdzania ryzykiem oraz wyliczania wymogow kapitatowych w Q Securities S.A., akceptujac ogolny
poziom ryzyka,

2) zatwierdza strategie dziatania 1 plan finansowy dostosowane do polityki Q Securities
w zakresie podejmowania ryzyka oraz sprawuje biezacy nadzér nad zgodnoscia postepowania
ze strategig dziatania w obszarze ryzyka,

3) sprawuje nadzor nad zgodnoscia podejscia Q Securities w zakresie podejmowania ryzyka ze strategia
dziatania,

4) monitoruje efektywnos¢ Strategii Zarzqdzania Ryzykiem w Q Securities S.A., m. in. na podstawie
otrzymywanych raportéw dotyczacych zarzadzania ryzykiem i adekwatnosci kapitatowej

otrzymywanych w ramach systemu informacji zarzadczej, tj. catoksztattu wdrozonych w Q Securities

obowigzkow raportowych dotyczacych systemu zarzadzania ryzykiem,
5) nadzoruje zgodnos¢ poziomu limitow wewnetrznych z akceptowanym ogdélnym poziomem ryzyka.
Zarzad Q Securities odpowiada za wdrozenie skutecznych procedur w zakresie proceséw zarzadzania
ryzykiem i szacowania kapitatu wewnetrznego oraz sprawuje biezacy nadzor nad efektywnoscia tych
procesow, w szczegolnosci zapewniajgc dokonywanie ich regularnych przegladéw.
Zarzad Q Securities zostat wybrany na 5-letnig kadencje i na dzien 31 grudnia 2016 r. w jego skiad wchodzito
dwoch cztonkdw. Dobor czionkow Zarzadu zostat dokonany poprzez ocene kwalifikacji, doswiadczen
zawodowych oraz reputacji kandydatow. Celem zapewnienia zréznicowania w zakresie kompetencji,
uwzgledniajac kolektywny charakter organu zarzadzajgcego oraz specyfike dziatalnosci Q Securities, jeden
z czionkow zarzadu posiada wyksztalcenie prawnicze, drugi - ekonomiczne. Q Securities nie posiada
sformalizowanej strategii w zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru czlonkéw organu
zarzadzajgcego.
W Q Securities nie utworzono oddzielnego komitetu ds. ryzyka.
Podstawowe informacje nt. ryzyka przekazywane sg do Zarzadu Q Securities przez Specjaliste ds. ryzyka
w ramach przekazywanych codziennie oraz co miesigc informacji w zakresie adekwatnosci kapitatowej,
a takie poprzez przekazywanie kwartalnych informacji w zakresie zarzadzania ryzykiem, zawierajacych
w szczegdlnosci podsumowanie aktualnej oceny ryzyka, podstawowe wskaZniki charakteryzujace ryzyka,
istotne wydarzenia i zagrozenia, wnioski lub zalecenia. Niezaleznie od powyzszego wszyscy pracownicy
Q Securities zobowigzani sg niezwiocznie informowac Zarzad w przypadku materializacji istotnych rodzajow
ryzyka lub wystapienia nowych rodzajow ryzyka znaczaco wplywajacych na biezgca dziatalnosé Q Securities.
Oswiadczenia Zarzadu Q Securities dotyczace stosowania odpowiednich systemoéw zarzadzania ryzykiem
z punktu widzenia profilu i strategii dziatania Q Securities oraz dotyczace ogolnego profilu ryzyka Q Securities
zwigzanego ze strategig dziafalnosci stanowi Zatgcznik do niniejszego dokumentu.

Nazwa instytucji, do ktérej majg zastosowanie wymogi Rozporzadzenia CRR (art. 436 CRR)

Q Securities S.A.
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V. Fundusze wiasne (art. 437 CRR)

Fundusze wtasne zgodne z Rozporzadzeniem CRR na dzieri 31 grudnia 2016 roku wyniosty 3 431 675,73zt

Pozycja Wartos¢ (PLN)
FUNDUSZE WHASNE 3431675,73
KAPITAL TIER | 3431675,73
KAPITAL PODSTAWOWY TIER | 3431675,73
Optacone instrumenty kapitalowe 951 570,00
Azio 2 391 394,82
Kapitat zapasowy utworzony ustawowo 187 671,11
(=) Inne wartosci niematerialne i prawne 19 803,00
(—) Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 23 398,00
(—) Strata netto z lat ubiegtych 55 759,20

Zgodnie z Rozporzadzeniem CRR suma opfaconych instrumentow kapitatowych, azio oraz kapitatu zapasowego

utworzonego ustawowo, stanowigcych facznie kwote 3 530 635,93 zf, zostata pomniejszona o pozycje zaliczone

do wartosci niematerialnych | prawnych w kwocie 19803, -

zt, aktywa z tytulu odroczonego podatku

dochodowego w kwocie 23 398,00zt oraz o strate netto kwocie 55 759,20 zf. Zgodnie z Rozporzadzeniem CRR
do funduszy wtasnych nie zaliczono biezacego zysku netto.

Bilans otwarcia Obroty narastajgco Saldo okresu
Pozycja (PLN)
Dt Ct Dt Ct Dt &
Kapitat zaktadowy 0,00 466 600,00 0,00 484 970,00 0,00 951 570,00
Kapitat zapasowy 0,00 341451,11 0,00 2237614,82 0,00 2 579 065,93
Wartosci niematerialne i prawne 3 850,00 0,00 18 036,00 0,00 21 886,00 0,00
Umorz. wart. niemater. | prawnych 0,00 1347,50 0,00 770,00 0,00 2117,50
Strata z lat ubieglych 55 759,20 0,00 0,00 0,00 55 759,20 0,00
Aktywa z tytutu odr. podatku doch | 14 664,00 0,00 8 734,00 0,00 23398,00 0,00
Zysk netto 0,00 0,00 0,00 276 153,52 0,00 276 153,52
Powyzsza tabela obrazuje zmiany poszczegolnych pozycji w trakcie roku obrotowego 2016.
Pozycja (PLN) 31.12.2015 31.12.2016
FUNDUSZE WHASNE 735125,41 343167573
KAPITAL TIER | 735 125,41 3431675,73
KAPITAt PODSTAWOWY TIER | 735125,41 3431675,73
KAPITAL DODATKOWY TIER | 0] 0]
KAPITAL TIER Il 0 0
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Fundusze wtasne zgodnie z CRR

fundusze wtasne

3431675,73 zt

kapitat Tier |

3431675,73 zt

kapitat podstawowy Tier |

3431675,73 zt

catkowita ekspozycja na ryzyko

3168 826,28 zf

wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 108,29%
wspotczynnik kapitatu Tier | 108,29%
taczny (catkowity) wspdtczynnik kapitatowy 108,29%

VI, Wymogi kapitatowe (art. 438 CRR)

Od dnia 1 stycznia 2014 r. Q Securities zobowiazane jest dokonywac kalkulacji oraz zapewniac¢ adekwatnosc
kapitatowa zgodnie z wymogami zawartymi w Rozporzadzeniu CRR.

Obowigzek przestrzegania wymogow ostrozno$ciowych zawartych w Rozporzadzeniu CRR (w tym dokonywania
kalkulacji zwigzanych z adekwatnoscig kapitalowa) wynika z zaklasyfikowania Q Securities jako ,firmy
inwestycyjnej” w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia CRR.

Cele kapitatowe dla Q Securities na rok 2016 zostaty okreslone w rozdziale Ill Procedury Adekwatnosci Kapitatowe;j
w oparciu o sktonnosc spotki do podejmowania ryzyka (cele kapitatowe odzwierciedlajg apetyt na ryzyko domu
maklerskiego):

= Podstawowym celem kapitalowym Q Securities (poza spetnianiem regulacyjnych wymogoéw kapitatowych)
jest utrzymywanie Uznanego kapitalu na poziomie nie nizszym niz wartos¢ oszacowanego kapitatu
wewnetrznego.

. Diugoterminowym celem kapitatowym jest utrzymywanie poziomu Uznanego kapitatu w wysokosci nie
mniejszej niz 125% wartosci oszacowanego kapitatu wewnetrznego.

. Poza Diugoterminowym Limitem Kapitatowym Zarzad ustala inne limity ograniczajace poziom ryzyka
wystepujacego w poszczegolnych obszarach dziatania. Limity te sg ustalane i aktualizowane w ramach
procesu planowana kapitatlowego na podstawie analiz sporzadzanych w formie pisemnej oraz podlegajg
zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza pod wzgledem dostosowania do ogélnego poziomu ryzyka
akceptowalnego w Q Securities.

W catym 2016 r. w Q Securities zasadniczo zostaly zrealizowane obydwa cele kapitalowe — podstawowy
i diugoterminowy — uznany kapitat stanowit zdecydowanie ponad 125% wartosci oszacowanego kapitatu
wewnetrznego (Srednia roczna 215,98%).

Nie wystapily rowniez przypadki niedotrzymania wymogow kapitatowych wyznaczanych przez podstawowe
wspotczynniki kapitatowe.
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Pozycja (PLN) 31.12.2015 31.12.2016
Wspétezynnik kapitatu podstawowego Tier | 19,93% 108,29%
Nadwyzka (+)/ niedobdr (-) kapitatu
NI 569 130,27 3286 078,55
Wspodtczynnik kapitatu Tier | 19,93% 108,29%
Nadwyzka (+)/ niedobdr (-) kapitatu Tier | 513 798,55 3241 546,15
tgczny wspotczynnik kapitatowy 19,93% 108,25%
Nadwyzka (+)/ niedobor (-) tacznego kapitatu 440 022,93 3178 168,63

VIl.  Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta (art. 439 CRR)
Ryzyko kredytowe kontrahenta nie wystepuje w dziatalnosci Q Securities.
VIll.  Bufory kapitatowe (art. 440 CRR)

Q Securities nie stosuje wymogu w zakresie bufora antycyklicznego, o ktorym mowa w tytule VI rozdziaf 4
dyrektywy 2013/36/UE.

IX. Wskazniki globalnego znaczenia (art. 441 CRR)
Q Securities nie stosuje wskaznikow globalnego znaczenia.
X. Korekty z tytutu ryzyka kredytowego (art. 442 CRR)

W ramach dziatalnosci Q Securities ryzyko kredytowe, tj. ryzyko negatywnych skutkow finansowych wynikajacych
z niewyptacalnosci klienta lub kontrahenta, zwigzane jest glownie z ekspozycjami wobec instytucji
przechowujgcych srodki wtasne oraz srodki klientéw gromadzone w zwigzku ze swiadczeniem na ich rzecz ustug
maklerskich. Ponadto istotny element ryzyka kredytowego stanowig ekspozycje wobec klientow, wynikajgce opfat
i prowizji, naleznych z tytutu $wiadczenia ustug maklerskich. W zwigzku z powyzszym, specyfika dziatalnosci Q
Securities powoduje, ze ryzyko kredytowe ma ograniczone znaczenie w catosci ryzyk na jakie narazona jest
instytucja.

Zgodnie z Procedurg zarzqdzania ryzykiem oraz wyliczania wymogow kapitafowych Q Securities S.A. —rozdziat V' §
6 ustep 11 pkt 3) z punktu widzenia zarzgdzania ryzykiem i adekwatnoscig kapitatowa za istotne uznaje sie
naleznosci przeterminowane dla ktorych uptynat okres 30 dni od wyznaczonej daty ptatnosci.

Stosowane w Q Securities definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej wartosci zostaty opisane w Polityce
rachunkowosci Q Securities S.A. — Oddziat V, § 25 ustep 6, 7 i 8.

Zgodnie z art. 46 ustawy o rachunkowosci naleznosci i roszczenia wycenia sie na dzien bilansowy w wartosci
realnej, to jest w wartosci ksiegowej wynikajgcej z wystawionych faktur VAT i rachunkow oraz not ksiegowych,
pomniejszonej o utworzone na nie odpisy aktualizujgce ich wartosc, wyrazajgce prawdopodobne zmniejszenie
naleznosci | roszczeh w oparciu o ocene sytuacji finansowej diuznika oraz mozliwosci skutecznego
wyegzekwowania naleznych kwot.
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W Q Securities odpisy aktualizujace naleznosci tworzy sie w ciggu roku obrotowego nie rzadziej niz raz na kwartat
w oparciu o przeprowadzong weryfikacje wedtug nastepujacych zasad:

1) naleznosci niezaptacone od 6 do 9 miesiecy - 50%,

2) naleznosci niezaptacone od S do 12 miesiecy = 75%,

3) naleznoséci niezaptacone powyzej 1 roku = 100%,

4) naleznosci od diuznikow postawionych w stan likwidacji i upadiosci — 100%,

5) naleznosci skierowane na droge egzekucji administracyjnej = 100%,

6) naleznosci skierowane na droge postepowania sgdowego — 100%,

7} naleznosci skierowane na droge egzekucji sadowej = 100%.
Odpisy aktualizujgce naleznosci od dfuznikéw, wymienione w pkt 1-7, ktorych ptynno$c¢ finansowa budzi
zastrzezenia, a sytuacja finansowa jest znana na biezaco, moga by¢ dokonywane w oparciu o kazdorazowa analize

sytuacji ptatniczej odbiorcy po uzyskaniu od niego informacji o jego sytuacji ptatniczej.

W ponizsze) tabeli zaprezentowano klasyfikacje ekspozycji dla potrzeb zarzadzania ryzykiem i adekwatnosci
kapitatowejw Q Securities przy czym naleznosci przeterminowane powyzej 90 dni wykazano jako pozycje zwigzane
ze szczegolnie wysokim ryzykiem.

Klasa ekspozycji (PLN) 31.12.2015 | 31.12.2016

Ogotem 830936,85 | 435292926
Ekspozycje wobec rzadow centralnych lub bankow centralnych

Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub witadz lokalnych
Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 7 680,00 24 600,00
Ekspozycje wobec wielostronnych bankdw rozwoju
Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych

Ekspozycje wobec instytucji 577 549,88 | 352344254
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 202 652,17 760 767,03
Ekspozycje detaliczne

Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach

Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania
Pozycje zwigzane ze szczegolnie wysokim ryzykiem 43 054,80 36 146,31
Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych

Ekspozycie z tytutu naleznosci od instytucji i przedsiebiorstw posiadajacych
krotkoterminowag ocene kredytowa

Ekspozycje zwigzane z przedsiebiorstwami zbiorowego inwestowania
Ekspozycje kapitatowe

Inne pozycje 0,00 797298
rzeczowe aktywa trwate 0,00 7972,98
srodki pieniezne w drodze 0,00 0,00

7
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Ponizsze] zaprezentowano wiekowanie ekspozycji w rozbiciu na poszczegdlne klasy i okresy przeterminowania.

Klasa ekspozycji (PLN) 31.12.2015 | 31.12.2016

Ekspozycje ogotem 830936,85 | 4352 929,26
Srodki pieniezne i inne aktywa 578 049,88 | 3525623,17
Naleznosci ogdtem 252 886,97 827 306,09
Naleznosci biezgce 64 740,86 660 659,93
Naleznosci przeterminowane ogotem, w tym: 188 146,11 166 646,16
- naleinosci przeterminowane do 30 dni 102 147,31 108 795,40
- naleznosci przeterminowane od 30 do 90 dni 42 944,00 21704,45
- naleinosci przeterminowane od 80 do 180 dni 20 554,80 23 260,88
- naleinosci przeterminowane od 180 do 360 dni 22 500,00 12 885,43
- naleznosci przeterminowane powyzej 360 dni 0,00 0,00
- 2 tego naleznosci przeterminowane powyzef 90 dni 43 054,80 36 146,31

Ponizsza tabela prezentuje dane o stanie odpisow aktualizujgcych naleznosci.

Odpisy aktualizujgce naleznosci (PLN) 31.12.2015 | 31.12.2016

- stan na poczatek okresu 500,00 500,00
- utworzone nowe odpisy 0,00 37 581,99
- wykorzystane odpisy 0,00 0,00
- rozwigzane odpisy 0,00 0,00
- odpisy na koniec okresu 500,00 38 081,99

Xl Aktywa wolne od obcigzen (art. 443 CRR)

Nie dotyczy.

Xl ECAI (art. 444 CRR)

Q Securities nie oblicza kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z przepisami czesci trzeciej tytuf Il rozdziat 2
dla kazdej kategorii ekspozycji okreslonej w art. 112.

XIll.  Ekspozycja na ryzyko rynkowe (art. 445 CRR)

Ze wzgledu na specyfike prowadzonej dziatalnosci, w Q Securities nie wystgpujg ekspozycje na ryzyko rynkowe
{stopy procentowej, kursu walutowego, cen towarow i instrumentow finansowych itp.) wynikajace z dziatalnoéci
operacyjnej (ryzyko stopy procentowej zwigzane z oprocentowaniem srodkow ztozonych na rachunkach
bankowych ma marginalne znaczenie). Natomiast za istotne uznano ryzyko kursu walutowego zwigzane
z indeksowaniem kapitatu zafozycielskiego biezacym kursem euro w NBP, ktére moze mie¢ znaczenie
dla zachowania nadwyzki funduszy wiasnych nad kapitatem zatozycielskim, zwfaszcza w sytuacji obnizenia sie
funduszy wtasnych na skutek straty w wyniku przy réwnoczesnym znacznym ostabieniu sie ztotdowki w stosunku
do euro.

XIV.  Metody oceny wymogdw w zakresie funduszy wiasnych dla ryzyka operacyjnego (art. 446 CRR)

Ryzyko operacyjne oznacza ryzyko powstania straty na skutek niedostosowania lub zawodnosci wewnetrznych
procesow, btedow ludzkich lub systemow, lub na skutek zdarzen zewnetrznych. Do ryzyka operacyjnego zaliczane
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jest ryzyko prawne, rozumiane jako ryzyko powstania roszczen klientow lub kontrahentow, wynikajacych
z dziatania niezgodnego z prawem. Ryzyko operacyjne jest podstawowym rodzajem ryzyka wystepujacym
we wszystkich obszarach dziatalnosci Q Securities.

Zgodnie z Procedurq zarzgdzania ryzykiem oraz wyliczania wymogow kapitafowych Q Securities S.A. — Zatgcznik 2
punkty 415 —Wymogi kapitatowe w zakresie funduszy wiasnych w odniesieniu do ryzyka operacyjnego oblicza sig
z zastosowaniem metody wskaznika bazowego, zgodnie z art. 315 Rozporzadzenia CRR, jako 15% sredniej z trzech
lat dla odpowiedniego wskaznika. Odpowiedni wskaznik, o ktérym mowa w art. 316 Rozporzgdzenia CRR, obliczany
jest na podstawie danych, ktore najlepiej odpowiadajg definicji okreslonej w tym przepisie. W Q Securities
przyjmuje sie, ze odpowiedni wskaznik jest rowny sumie nastepujacych pozycji:

1) przychody z dziatalnosci maklerskiej,

2)  koszty z tytuiu prowizji i innych opfat (wielkosc¢ ujemna),

3} wynik z operacji instrumentami finansowymi zaliczonymi do portfela handlowego,

4) przychody z tytutu dywidend nieuwzglednione w wyniku z operacji instrumentami finansowymi zaliczonymi

do portfela handlowego,

5) przychody finansowe,

6) koszty finansowe (wielkos¢ ujemna),

7) pozostate przychody operacyjne.

Pozycje o ktorych mowa w ust. 4 sg odczytywane ze zbadanych rocznych sprawozdan finansowych Q Securities.
Jezeli takie sprawozdanie za ostatni rok obrotowy nie jest dostepne, wykorzystywane sg dane szacunkowe. Jezeli
nie jest jeszcze dostepne takie sprawozdanie za przynajmniej jeden pefny okres dwunastomiesieczny,
wykorzystuje sie dane przedstawione w analizie ekonomiczno-finansowe| zataczonej do wniosku o udzielenie
zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej.
Natomiast tgczna ekspozycja na ryzyko operacyjne to iloczyn wymogu kapitatowego i mnoznika 12,5.

W roku 2016 nie wystapity w Q Securities istotne zdarzenia operacyjne, to jest takie, z tytutu ktérych straty
przekraczatyby 1% uznanego kapitatu.

XV.  Ekspozycje w papierach kapitatowych nieuwzglednionych w portfelu handlowym (art. 447 CRR)

Nie dotyczy. Q Securities nie posiada pozycji w postaci papierow kapitatowym w portfelu niehandlowym.

XVI.  Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym w portfelu handlowym (art.
448 CRR)

Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej zwigzana z oprocentowaniem $rodkow ziozonych na rachunkach
bankowych ma marginalne znaczenie, na co wskazuja biezace obserwacje oraz wyniki testéw warunkdw skrajnych.
Z tego wzgledu w procesie kontroli zachowania wymogow kapitatowych Q Securities, ryzyku stopy procentowe]
w portfelu niehandlowym przypisano wartos¢ zero.

XVIl.  Ekspozycja na pozycje sekurytyzacyjne (art. 449 CRR)

Nie dotyczy. Q Securities nie prowadzi dziatalnosci sekurytyzacyjnej.
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XVIIl. Polityka i praktyka Q Securities w zakresie wynagrodzen dla kadry kierowniczej wyzszego szczebla
i pracownikow, ktdrych dziatalnosé zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka (art. 450 CRR)

1. Proces decyzyjny stosowany przy ustalaniu polityki w zakresie wynagrodzen. Liczba posiedzen
organizowanych w danym roku obrachunkowym w przedmiocie wynagrodzen. Informacje nt. cech
charakterystycznych systemu wynagrodzen. Informacje nt. powigzania miedzy wynagrodzeniem
a wynikami.

Za opracowanie, wdrozenie i aktualizacje Polityki wynagrodzen Q Securities S.A. (,Polityka Wynagrodzen”)
odpowiedzialny jest Zarzad Q Securities. Rada Nadzorcza Q Securities zatwierdza Polityke Wynagrodzen. Polityka
Wynagrodzen ma na celu ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej, cztonkow Zarzadu oraz innych
0s0b zajmujacych stanowiska kierownicze w Q Securities, a takze w kontekscie ustalania tych zasad, zwiaszcza
obejmujacych zmienne skfadniki wynagrodzen, ma na celu prawidlowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem
i zniechecanie do podejmowania ryzyka wykraczajacego poza poziom akceptowany przez Q Securities, realizacje
strategii prowadzenia dziatalnosci przyjetej przez Q Securities oraz zapobieganie powstawaniu konfliktu interesow.

Dziafalnosc Q Securities nie spetnia kryteriow uznania za znaczacg w rozumieniu Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 2 grudnia 2011 r. w sprawie zasad ustalania przez dom maklerski polityki zmiennych sktadnikéw
wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze (Dz. U. z dnia 7 grudnia 2011 r., nr 263, poz. 1569
z pozn. zm.; ,Rozporzadzenie o Wynagrodzeniach”), co oznacza, ze:
1) nie ma potrzeby powotywania przez Rade Nadzorczg Q Securities, sposrod czionkow Rady Nadzorczej,
komitetu wynagrodzen, ani powierzania zadan takiego komitetu catej Radzie Nadzorczej,
2) nie ma zastosowania § 6 pkt 6 i 7 Rozporzadzenia o Wynagrodzeniach.

Zgodnie z § 22 ust. 2 pkt 9) Statutu Q Securities, za ustalanie wynagrodzenia czlonkow Zarzadu Q Securities
odpowiedzialna jest Rada Nadzorcza, natomiast zgodnie z § 2 ust. 7 Polityki Wynagrodzen, wynagrodzenia
cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie Q Securities. Wynagrodzenie dla cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej ustala sie adekwatnie do petnionej funkcji oraz skali dziatalnosci Q Securities. Ustalajac wynagrodzenie
czfonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej nalezy miec na wzgledzie mozliwosci finansowe Q Securities oraz koniecznos¢
zapewnienia efektywnosci w wykonywaniu zadan nadzorczych przez cztonkéw Zarzadu | Rady Nadzorcze.
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej nie powinno byc¢ powigzane z wynikami Q Securities oraz nie powinno
stanowic istotnej pozycji kosztow dziatalnosci Q Securities, jak réwniez nie powinno wptywac w sposcéb znaczacy
na wynika finansowy Q Securities. Wynagrodzenia osob zajmujacych stanowiska kierownicze lub pracownikow,
ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka, innych niz Zarzad, w tym jego wysokosc
i szczegolowe zasady jego przyznawania, ustala oraz weryfikuje Zarzad.

W roku 2016 wynagrodzenia cztonkow Zarzadu lub Polityka Wynagrodzen byly przedmiotem obrad trzech
posiedzen Rady Nadzorcze] Q Securities.

W roku 2016 sposob ustalania wynagrodzen w Q Securities lub Polityka Wynagrodzen byty przedmiotem jednego
posiedzenia Zarzadu Q Securities.

Q Securities nie korzystalo z ustug konsultanta zewnetrznego przy ustalaniu Polityki Wynagrodzen.
2. Kryteria i zasady wypfaty zmiennych skfadnikdw wynagrodzen.

W roku 2016 zmienne skiadniki wynagrodzen byly wyptacane wytacznie cztonkom Zarzadu Q Securities.
Wynagrodzenie zmienne jest wypfacane na zasadach okreslonych w § & Polityki Wynagrodzen, przy czym state
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skiadniki wynagrodzenia winny stanowi¢ na tyle duzg czes¢ facznego wynagrodzenia, aby mozliwe byio
prowadzenie elastyczne] polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzenia. Rada Nadzorcza moze przyznac czfonkom
Zarzgdu dodatkowe skfadniki wynagrodzenia, o statym charakterze, wyptacane w okresach miesiecznych
lub innych z dotu lub z gory. Podstawowe kryteria wyptaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzen:

1)

2)

6)

zmienne skfadniki wynagrodzenia sg wyptacane w sposob przejrzysty i zapewniajacy efektywng realizacje
Polityki Wynagrodzen,

podstawa do okreslenia wysokosci wynagrodzenia zmiennego jest ocena efektéw pracy danej osoby,
przy czym do oceny indywidualnych efektow pracy stosuje sie kryteria finansowe i niefinansowe
7 uwzglednieniem poziomu ryzyka zwigzanego z tymi efektami, zas kryteria te powinny by¢ obiektywne
i uwzgledniac jakosc zarzadzania Q Securities oraz diugoterminowe aspekty dziatania i sposob realizacji celow
strategicznych,

wyniki finansowe Q Securities przyjmowane w celu okreslenia zmiennych sktadnikéw wynagrodzen powinny
uwzglednia¢ poziom ponoszonego przez Q Securities ryzyka oraz koszt kapitatu i ograniczenia ptynnosci.,
wyplata fagcznego wynagrodzenia zmiennego jest zmniejszana lub wstrzymywana, w sytuacji gdy Q Securities
korzysta z finansowego wsparcia pochodzacego ze srodkow publicznych,

wyplata wynagrodzenia zmiennego kazdorazowo uzalezniona jest od spetnienia warunkow szczegdtowo
przewidzianych w uchwale Rady Nadzorczej ustalajagcej wynagrodzenie zmienne lub  kontrakcie
menedzerskim lub innej umowie o podobnym charakterze zawieranej z cztonkiem Zarzadu, przy czym
powyzsze warunki beda odnosic¢ sie w szczegolnosci do wynikéw finansowych Q Securities oraz oceny
efektow pracy danej osoby, przy uwzglednianiu czynnikow warunkujacych mozliwosé wyplaty wynagrodzenia
zmiennego, o ktorych mowa w Polityce Wynagrodzen oraz Rozporzadzeniu o Wynagrodzeniach,

osoby podlegajace Polityce Wynagrodzen sg zobowigzane do niekorzystania z osobistych strategii
hedgingowych lub ubezpieczen dotyczacych wynagrodzenia i odpowiedzialnosci, z wytgczeniem ubezpieczen
obowiazkowych wynikajacych z przepisow szczegolnych, ktére neutralizowalyby srodki podejmowane
w odniesieniu do tych osob w ramach realizacji Polityki Wynagrodzen.

W 2016 roku zmienne skiadniki wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu byly wyplacane w okresach miesiecznych
wytacznie w formie swiadczenia pienieznego. Podstawa do wyptaty zmiennych skladnikéw wynagrodzen s3
nastepujace kryteria:

1)

okreslony udziat w narastajgcym wyniku Q Securities, tj. narastajgcych przychodach Q Securities
pochodzacych z ustug swiadczonych przez Q Securities podlegajacych organizacyjnie danemu cztonkowi
Zarzgdu, pomniejszanych o ustalone miesigczne koszty dziatalnosci Q Securities, lub

iloczyn okreslonej kwoty oraz liczby obstugiwanych przez Q Securities klientow, przy czym ten skfadnik
wynagrodzenia podlega naliczaniu i wyptacaniu od momentu przekroczenia okreslonego progu liczby
obstugiwanych klientow, w ramach ustugi podlegajacej organizacyjne danemu cztonkowi Zarzadu, albo
okreslony udziat we wzroscie zysku Q Securities wykazanym w sprawozdaniu finansowym za dany rok
w stosunku do zysku wykazanego za rok poprzedni, przy czym ten sktadnik wynagrodzenia podlega naliczaniu
i wyptacaniu od momentu przekroczenia okreslonego progu liczby obstugiwanych klientow w ramach ustugi
podlegajacej organizacyjne danemu czionkowi Zarzadu.

W Q Securities nie przyznaje sie nieokreslonych z gory $wiadczenn emerytalnych, ani innych swiadczen

emerytalnych w rozumieniu Rozporzadzenia o Wynagrodzeniach.

3. Stosunek statych sktadnikéw wynagrodzenia do skfadnikéw zmiennych, ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1 lit.
g) dyrektywy 36/2013
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W skali catego roku 2016 wyptacone zmienne skfadniki wynagrodzenia nie przekraczaty 100% statego sktadnika
tacznego rocznego wynagrodzenia kazdego z cztonkéw Zarzadu. W catym 2016 roku zmienne sktadniki
wynagrodzen (wyptacone i niewyptacone) stanowity 30% statych sktadnikow wynagrodzen cztonkow Zarzadu.

4, Zagregowane informacje ilosciowe dotyczace wynagrodzenia, z podziatem na obszary dziatalnosci
przedsiebiorstwa

Obszary dziatalnosci* Wysokos¢ wynagrodzenia brutto za 2016 r. (PLN)

Obrét instrumentami finansowymi 155 760,02
Oferowanie instrumentéw finansowych 654 653,61
Pozostate 94 723,09

* podziat kosztow dokonany na podstawie parytetu przychodow.

5. Osiggniete wyniki, ktére stanowig podstawe otrzymania przez kazda osobe instrumentéw upowazniajacych
do nabycia lub objecia udziatéw Q Securities lub instrumentéw finansowych, ktérych wartosé jest

powigzana z sytuacja finansowa Q Securities

Nie dotyczy.

6. Wysokos¢ wynagrodzenia z odroczong wyptatg z podziatem na czesci juz przystugujace i jeszcze
nieprzystugujgce

Nie dotyczy.

7. Wysokos¢ wynagrodzenia z odroczong wyplata przyznang w danym roku obrachunkowym, wypfacona
i zmniejszona w ramach korekty o wyniki

Nie dotyczy.

8. Zagregowane informacje ilosciowe nt. wynagrodzen, z podziatem na kadre kierowniczg wyzszego szczebla
i pracownikow, ktérych dziatania maja istotny wptyw na profil ryzyka Q Securities:

Wysoko$¢ wynagrodzen brutto za 2016 r. (PLN)

; ; Zmienne skfadniki | Zmienne sktadniki | Zmienne skfadniki
Grupa Wirlag depnk il wynagrodzen wynagrodzen wynagrodzen
ogétem wynagrodzen : ‘y 8
ogotem wypfacone niewyptacone
Zarzad
(uwzgledniono 4 451 939,26 317 933,34 134 005,92 94 504,53 39501,39
0soby)
Pozostate osoby,
ktorych dziatalnosc
zawodowa ma
istotny wptyw na 179.903,31 179 903,31 0,00 0,00 0,00
profil ryzyka
{uwzgledniono 6
0sob)
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9. Liczba osdb, ktdre otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR

Q Securities nie wyptacifo w 2016 roku zadnemu ze swoich pracownikow wynagrodzenia catkowitego, ktérego
kwota przekraczataby kwote 1 min EUR.

XIX.  Dzwignia finansowa (art. 451 CRR)

Nie dotyczy. Q Securities nie oblicza wskaznika dZwigni finansowej, co oznacza, ze nie stosuje rowniez systemu
zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej.

XX.  Dodatkowe informacje

Q Securities, poza ujawnionymi informacjami w tym dokumencie oraz w rocznym sprawozdaniu finansowym
za 2016 rok, nie upowszechnia innych informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej Q Securities, z uwagi
na fakt, iz zawieraja elementy, ktore na obecnym etapie stanowig tajemnice przedsigbiorstwa i sa objete ochrong

prawng. W ocenie Q Securities informacje przedstawione w niniejszym dokumencie oraz zawarte w rocznym
sprawozdaniu finansowym za rok 2016 sa wystarczajace do oceny adekwatnosci kapitatowej Q Securities.

Warszawa, dnia 24 marca 2017 roku.

-

Agnieszka Sawa tukasz Geybszt
Prezes Zarzqdu Wiceprezgs Zarzgdu
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Zatqcznik do informacji zwiqzanych z adekwatnosciq
kapitatowq Q Securities S.A. wg stanu na dzien 31 grudnia 2016 r.

Oswiadczenie Zarzadu Q Securities S.A. na temat adekwatnosci ustalers dotyczacych zarzadzania ryzykiem
w Q Securities S.A. oraz na temat ogéInego profilu ryzyka Q Securities S.A zwigzanego ze strategia dziafalnosci.

Zarzad Q Securities S.A. z siedzibg w Warszawie (,Q Securities”), majgc na uwadze art. 435 ust. 1 lit. e)
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcym rozporzadzenie (UE)
nr 648/2012 (,Rozporzadzenie CRR” lub ,CRR”) niniejszym oswiadcza, iz sposéb zarzadzania ryzykiem w
Q Securities w roku 2016 oparty byt na przyjetej przez Zarzad Q Securities i zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza
Q Securities Strategii Zarzadzania Ryzykiem w Q Securities S.A., jak rowniez o$wiadcza, iz ustalenia dotyczace
zarzadzania ryzykiem opisane w przyjetej przez Zarzad Q Securities Informacji zwigzanych z adekwatnoscig
kapitatowg Q Securities S.A. wg stanu na dzien 31 grudnia 2016 r. sq adekwatne do stanu faktycznego. Zarzad
Q Securities oswiadcza, iz stosowane w Q Securities systemy zarzagdzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu
widzenia profilu oraz strategii Q Securities. Majac na uwadze art. 435 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia CRR, Zarzad
Q Securities oswiadcza, ze jest zaangazowany w biezace zarzadzanie poszczegdlnymi rodzajami ryzvka w
Q Securities. Ponizej przedstawiamy podstawowe dane dotyczace profilu ryzyka Q Securities w roku 2016.

1. Ryzyka identyfikowane jako istotne w okresie do 31.12.2016 r.:

a) Ryzyko kredytowe — trwale istotne;

b) Ryzyko operacyjne — trwale istotne;

c) Ryzyko rynkowe (kursu walutowego) —zwigzane z minimalnym wymaganym kapitatem zatozycielskim
wyrazonym w EUR, ktory zgodnie ze znowelizowanymi przepisami, indeksowany jest biezacym
kursem EUR w NBP;

d) Ryzyko plynnosci — uznane za istotne w czerwcu i w paZdzierniku, a w pozostatych miesiacach
oceniane za nieistotne;

e) Ryzyko braku zgodnosci (compliance): e

f)  Ryzyko koncentracji — uznane za istotne w maju i w czerwcu oraz we wrzesniu i w listopadzie,

a w pozostatych miesigcach ocenione jako nieistotne.

g) Ryzyko reputacji —od marca oceniane jako istotne na niskim poziomie,

2. Poziom pozostatych ryzyk w okresie do 31.12.2016 r.:
a) Ryzyko rynkowe (kursu walutowego i cen towarow) — nie wystepuje;
b) Ryzyko makroekonomiczne — nieistotne.
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3. Srednioroczny profil ryzyka Q Securities S.A.:

Profil ryzyka Q Securities - srednio w 2016 r.

e ryzyko kredytowe;
pozostate ryzyka; ~ 14%

15% N

/

ryzyko
koncentracji; 21%

ryzyko operacyjne;
30%

ryzyko walutowe;
15%

*) ryzyko walutowe, jak wyze] wspomniano, zwigzane jest z minimalnym wymaganym kapitatem zatozycielskim
wyrazonym w EUR, ktéry zgodnie ze znowelizowanymi przepisami, indeksowany jest biezagcym kursem EUR
w NBP.

**) pozostale ryzyka zaprezentowane na powyzszym wykresie obejmuja facznie ryzyko plynnosci, ryzyko

niezgodnosci dziatania (compliance), ryzyko reputacji oraz dodatkowy bufor na ryzyka uznane za nieistotne.

Warszawa, dnia 24 marca 2017 roku.

V)

Agnieszka Sawa tukasz Gerbgzt
Prezes Zarzqdu WiceprezesjZarzqgdu

e







